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ESTATUTOS CAMARA DE COMERCIO DEL PIEDEMONTE ARAUCANO

La Camara de Comercio de Comercio del Fledemente Araucanc creada mediante
Decreto numero 139 del 22 de Enerc de 1993, se rige par las normas establecidas
en el Codigo de Comercio, la Ley 1727 de 2014 y el Decreto 1074 de 2015 y demds

disposiciones que lo adicionen o reformen.

CAPITULO |
NATURALEZA, CREACION, NOMBRE, OBJETO Y FUNCIONES

ARTICULO 1.- NATURALEZA. Lo Camara de Comercio del Piedemonte Araucano es
una persona juridica, de derecho privade, de cardcter corporativo, gremial y sin
animo de lucro, administrada y gobernada por los comerclantes inscritos en e
registro mercantil que tengan la calidad de dfiiados. Creada mediante Decrato Mo
139 del 22 de Enero de 1993 v su jurisdiccion comprende los municipios de Saravena,
Tame, Arauguita v Fortul en el Departamento de Arauca y el Municipio de Cubara,
en el Departameanto de Boyacad.

ARTICULO 2.- OBJETO Y FUNCIONES. £ objeto de lo Camara de Comercio es
reglado, sus funciones estan establecidas en el Codigo de Comercio, las leyes v los
decretos reglamentarios expedidos por 2] Gobiernae Nacional.

La Cdmara de Comercio del Piedemonte Araucane, en el cumplimiento de sus
funciones registrales colabora con el Estada v por lo mismo se enmarcan dentro del
esquema de descentralizacion por colaboracian, en los términos de la Constitucion
Politica.

La Camara de Comercio ejercerd las funciones sefigladas principalmente en el art
86 del Codigo de Comercio, el Decreto 1074 de 2015 y demdas normas legales o
reglamentarias que las medifiquen, adicionena sustituyan.

De acuerdo con lo anterior comesponde a la Camara de Comercio ejercer las
siguientes funciones:

1. Servir de drgano consultivo del Goblerno Nacional y, en consecuencia,
estudiar los asuntos que &ste someta a su consideracion y rendir los informes
que le soliciten sobre la industria, el comercio vy demas ramas relacionadas
con sus actividades;

2. Adelantar, elaborar y promover investigociones y estudios juridicos,
financieros, estadisticos y socioecondmicos, sobre temas de interés regional y
general, que confribuyan al desarrolle de la comunidad v de la regidn
donde operan;
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10.

12,

13.

14.

15.

16,

Llevar los registros pdblicos encomendados a sllas por la ley y certificar sobre
los actos y decumentos alli inscrifos:
Recopilar y cerfificar lo costumbre mercantl mediante investigacion
realizada por cada Camara de Comercio denfro de su propia jurisdiccian. La
investigocion fendrd por objeto establecer los practicas o reglos de
conducta comercial observadas en forma publica, uniforme, reiterada y
general, siempre que no se opongan a nomas legales vigentes;
Crear un centro de arbitraje, conciliacion v amigable composicidn por
medio de los cuales se ofrezcan los servicios propios de los métodos altemos
de solucion de conflictos, de acuerdo con las disposiciones legales:
Adelantar acciones y programas dirigidos o dotar a la regidn de las
instalaciones necesaras pora o organizacion vy realzocidn de  ferigs,
exposiciones, evenios artisticos, culturales, cientificos y académicos, enfre
ofros, que sean de interés para la comunidad empresarial de la jurisdiccidén
de la respectiva Camara de Comercio;
Farticipar en la creacion y operacion de cenfros de eventos, convenciones y
recintos feriales de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1558 de 2012 v |as
demas nomas que las sustituyan, medifiquen o adicionen:
Promover la formalizacian, el fortalecimiento y la innovacion empresarial, asi
como desanollar actividades de capacitacian en las dreas comercial e
industrial y ofras de interés regional, a fravés de cursos especializados,
seminarios, conferencias y publicaciones:
Fromover el desorolle regional y empresarial, el mejoramientc de o
competitividad y parficipar en programas naclonales de esta indole:
Promover la afilacion de los comerciantes inscritos que cumplan los requisitos
senalados en la ley, con el fin de estimular la participacion empresarial en la
gestién de los cdmaras de comercio y el acceso a los servicios y prograras
especiales;
Prestar servicios de informacion empresanial originada exclusivamente en los
registros publices, para lo cual podrdn cobrar solo los costos de produccién
de la misma;
Frestar servicios remunerados de informacidon de volor agregado gue
incorpore datos de otras fuentes:
Desemperiar y promover aclividodes de veeduria civica en temas de interds
general de su comespondiente jurisdiccian;
Fromover programas, y actividades en favor de los sectores productivos de
las regiones en que les coresponde actuar, asi como la promocion de o
cultura, la educacian, la recreacion y el turismao:
Farlicipar en aclividodes que tiendan al fortalecimiento del sector
empresarial, siempre y cuando se pueda demostrar que el proyecto
representa un avance fecnolégico o suple necesidades o implica el
desarrollo para la regicn;
Mantener disponibles programas v servicios especiales para sus ofiiados:
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17. Disponer de los servicios tecnoldgicos necesarios para el cumplimiento v
debido desarrcllo de sus funciones regisirales v la prestacion eficiente de sus
servicios;

18. Publicar o notficia mercantil de gue frata el numeral 4 del articulo 84 del
Codigo de Comercio, gue podrd hacerse en los boletines u drganos de
publicidad de las camaras de comercio, a fraves de Internet o por cualquier
medio electrénico que o permita;

1%. Realizar aportes y contribuciones a toda clase de prograomas v proyectos de
desarrollo econdmico, social v cultural en el gue ko Nacldn o los entes
territoriales, asi como sus entidades descentralizadas y entidades sin dnimo
de lucro fengan inferés o hayan comprometido sus recursos;

20. Farticipar en programas regionales, nacionales & intemacionales cuyo fin sea

el desarollo econémico, cuitural o social en Colombia;

Gestionar la consecucién de recursos de cooperacion infemacional para el

desarrollo de sus aclividades:

22. Prestor los servicios de entidades de cerificacion previsto en la Ley 527 de
1799, de manera direcla o mediante la asociacién con ofras personas
naturales o juridicas;

23. Administrar individualmente o en su conjunto cualquier ofro registro publico
de personas, bienes, o servicios que se deriven de funciones afribuidas a
enfidodes poblicas con el fin de conferir publicidad a actos o docurnentos,
siempre que tales registros se desarrcllen en vitud de autorizacion legal y de
vinculos contractuales de tipo habilifante que celebren con  dichas
entidades;

24. |Los demds asignadas legalmente.

2

PARAGRAFO PRIMERQ.- Todas las funciones atibuidas por la ley v por & Gobierno
Nacional en aplicacion del numeral 12 del arficulo 86 del Cédigo de Comercio
estan difigidas a uno cualquiera, o a varios, de los siguientes fines: (i) actuar dentro
de un esguema de descentralizacidn por colaboracién, como érganc consultivo del
gobierno nacional o mediante el gjercicio de funciones delegadas; (i) promover =
desarrollo de las regiones y de las emprasas; (i) participor en actividades de
beneficic para la comunidad en general.

PARAGRAFQ SEGUNDO.- Lo Cdamarg de Comercio podrd cumplic sus funciones,
mediante la celebracién de convenios con otras Camaras de Comercio, asociarse
o contratar con cualquier persona natural o juridica para el cumplimiento de sus
funcioneas v podrd tambien cumplir sus funciones mediante la constitucian o
participacicn en enfidades vinculadas. Lo participacion de la entidad en cualaguiera
de estas actividodes, deberd ser en igualdad de condiciones frente a los demas
competidores, incluso frente al manejo de la informacidn.
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ARTICULO 3.- PROHIBICIONES. A la Camara de Comercio le estd prohibido reallzar
cualquisr acto u operacidn que no esté encaminade al exclusive cumplimiente de
sus funciones, La Camara de Comercio no podra desarollar ninguna actividad con
fines polificos. Los miembros de Junta Directiva vy los empleados de las Camaras de
Comerclo no podrdn obtener provecho o ventajo de los bienes, informaocion,
nombre o recursos de las camaras de comercio para postularse, hacer proselifismo u
obtener beneficios polifices de ninguna clase en nombre propio o de un tercero

CAPITULO NI
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA CAMARA DE COMERCIO

ARTICULO 4.- ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL. Componen la Camara de Comercio
del Piedemonte Araucano los siguientes organos:

1) La Junta Directiva

2) El Presidente vy vicepresidente de |a Junta Directiva
3} ElPresidente Eecutiva

4} El Secretario

5) Revisor fiscal

CAPITULO il
DE LA JUNTA DIRECTIVA Y SUS FUNCIONES

ARTICULO 5.- INTEGRACION. La Junta Directiva es el maximo Grgano de la Camara
de Comercio, conformada por comerciantas inscritos que tengan la cdlidad de
diiliodos y por representantes del Gobiemo Nacional, de acuerde con lo
establecido en el Decreto 1074 de 2015, o la norma que la modifique, adicions o
sustituya.

PARAGRAFO TRANSITORIO. La Junta Directiva Integrada para &l perodo 2014 - 2018
tendra el mismo ndmero de miembros vigentes al momenio de o expedicion de g
Ley 1727 del 1] de julio de 2014,

ARTICULO &.- AMEITO DE ACTUACION DE LA JUNTA DIRECTIVA. En &l cumplimiento de
sus funciones la Junta Directiva serd responsable de la planeacion, adopcidon de
politicas, control y evaluacion de la gestion de la Camara de Camercio.

ARTICULO 7.- MIEMBROS DESIGNADOS POR EL GOBIERNO NACIONAL. Los rriernbros
de la Junta Directiva designados por el Gobiemo MNaclonal son sus voceros y
actuaran consultando la politica gubemamental v el interéds de la Camara de
Comercio. Estos deberdn cumplir los requisitos para ser ofiindes o fener tfitulo
profesional con experencia, al menos de cinco (5} afios, en aclividades proplos a la
naturalera vy funciones de las Camaras de Comercio.
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ARTICULO 8.- PERIODO. Los miembros de las Juntas Direclivas, con excepcion de los
represenfantes del Gobierno Macional, fendrdn un periodo institucional de cuatra (4)
ancs, pudiendo ser reelegidos de manera inmediata por una sola vez.

ARTICULO 9.- RESPONSABILIDAD DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA. Los miembros de g
Junta Directiva, respanderan sclidaria e illimitadomente de los perjuicios que por
dole o culpa grave ocasionen a la Cdmara de Comercio en los términos previstos
en el articulo 8 de la ley 1727 de 2014, salve cuando se trate de rmiembros ausentes
o disidentes, TratGndose de pemsonas juridicas la responsabilidad serd de ella v su
representante legal.

ARTICULO 10.- DEBERES DE LOS DIRECTIVOS. Los miembros de la Junta Direcliva de Ia
Cdamara de Comercio tienen el cardcter de administradores. En cumplimiento de sus
funciones y en sus relaclones institucionales, la junta actia de manera corporativa
ce manera que las decisiones vdlidamente adoptadas comprometen a la totalidad
de sus miembros y tendrd un Unico vocero que serd su presidente.

Teniendo en cuenta su especial naturaleza y funciones de la cdmara de comercio,
los miembros de la Junta Direcliva actuaran con buena e, lealiad, diigencia,
confidenclalidad y respeto,

Deber de Buena Fe. En desamollo de este deber los miembros de Junta Directiva
deben

1. Actuar en formd recta y honesta con la conviccién de gue estan obrando
en aras del inferés general, sin perfjudicar o tercercs, dando esticto
cumplimiento de la Ley, las instrucciones de los organismos de confrol v
supervision, y demds regulociones.

Deber de Lealtad. En desamollc del deter de lealind, los direclivos de la Camara

deberan:

4 Priviiegiar en todo tiempo el interés de la Camara, frente a los intereses
particulares propios o de terceros.

2, Abstenerse de oblener provecho o ventaja de los bienes, informacion,

nombre o recursos de la Cdmara de Comercio para postularse, hacer
proselitismo u obtener beneficios econdmicos o politicos de cualquisr clase.
3. Inhibirse  de realizar operaciones por cuenta propic o de personas
vinculadas, y de utilizar sus facultades para fines distintos a los de velar por los
intereses de la Camara para los gue han sido nombrados o elegidos.
4. Abstenerse de cobrar comisiones o recibir dadivas por la celebracion de
contratos o la prestacion de servicios,
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5. Cbservar las reglas vy procedimientos de la Cadmara de Comercio para kg
celebracion de confratos o convenios o asumit  obligaciones que
COMmprometan sus recursos.

B. Dreclarar y revelar los reales y potenciales conflictos de interés en los que se
vean incursos personal, profesional, familiar o comercialmente.
T Foner en conocimiente de la Cdmara los hechos o circunstancias de los

cuakes fenga conocimiento vy que sean de interés de |a entidad.

Deberes de diligencia: En desarolic del deber de diligencia los directivos deberan
en especial:

1. Velar por la eficiente administrocian de sus recursos priorizando o vision
regional, la gestidn empresarial v la competitividad en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 86 del Codigo de Comercio v demdas namas que
establezcan las funciones a cargo de las Carmaras de Comercio.

2, Velar por el cumplmiente de los nommas legales, estatutaras v
reglamentarias.

3. Informarse suficientements antes de tomar cualguier decision.

4, Dedicar el fiempo necesario a la redlizacion de las actividades propias de la
Junta Directiva.

5. Abstenene de cbstaculizar el normal desamallo de la Junta Directiva.

B. Asistir a las reuniones de Junta Diectiva v brindar atencion a los asuntos
framitados y sometidos al conocimiento de la junta.

1. Actuar exclusivamente a fravés de canales institucionales y como cuerpo
colegiado.

8. Asistir durante el ejercicio de su cargo a los programas de enfrenamienfo

directive gue establezca lo Cdmara de Comercio. en oros del
fortalecirniento de su gobernabilicad.

Deber de Confidencialidad. En cumplimiente de este deber los miembros de la
Junta Directiva quedan obligados.

1. Garantizar la confidenciglidad de la informacion que por razén de su
calidad de miembro de la Junta Direcliva conozca. Esta obligacion de
confidencialidad no cesard con la pérdida de su condicién de miembro de
Junta Direcfiva,

2 Abstenerse de solicitar informacién por fuera de los canales instituciones de
la junta.

3. Abstenerse de divuigar informacion propia de la cdmara de manera
individual y por fuera de los canales institucionales.

4, Responder por el buen uso de la informacidn a la que acceda, so pena de
incurrr &n las sanciones previstas en los presentes Estatutos.

IMPRESOS £ IMAGEN WM NIT 56 1RB 483-3
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1. Actuar con decore, mantener el orden y prestar atencién durante las
reuniones.

2. Respetar la agenda de las sesiones de Junia Directiva y comités, asi como
respetar el uso de la palobra de os demas integranfes de la junta.

3 Respetar lo dignidad personal de los miembros de Junta Directiva

4. Abstenerse de usar expresiones indebidas acerca de los demds integranfes o

de terceras personas que puedas constituir injura o calumnia,

ARTICULO 11.- DERECHOS DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA. Los miembros
de Junta Directiva de la Camara de Comercio tendran, entre ofros, los sigulentes
derechaos:

1. Acceder o lo informacion indispensable para el cumplimiento de  sus

funciones, entendida esta como a la gue ccceden todos los miembros de la

Junta Directiva en condiciones de igualdad, pora preparar la reunién

respectiva, y acceder previa autorizacion de la Junta Directiva a cualguier

informacion adicional a la indspensable para el cumplimiento de sus
funciones. Cualguier informocion adicional a la indispensable para el
cumplimiento de sus funciones, deberd solicitorse por escrite a la Junta

Directiva con lo indicacion de lgs razones o uso gue se le va g dar.a la

informacion. Una vez gprobadd la solicitud serd comunicada al Presidente

Ejecutive, el cual la entregard indicando el destino con el que se entrega,

conforme con la instruccion recibido de la Junta.

Dejar constancias en las actas,

3 Obtener como cuerpe colegiodo el apovo de expertos intermos de o
Camara de Comercio, asl como de asesoras externas en coso de
necesitarlas, con sujecion al presupuasto de la entidad.

ARTICULO 12.- FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva de la Camara

de Comercic ejercerd las siguienies funcicnes clasificodas de lg siguiente manera:

=

Funciones de Esirategia y Gestion.

1. Aprobar las politicas generales de la Cdmara de Comercio vy velar por su
cumplimiento.

2. [Estudiory aprobar el plan estratégico de gestion de la Cdmara de Comercio, asi
como su plan de accicn anual, presupueasto anual de Ingresos v gastos v sefalar
las acclones que estime convenlentes pararealizar los obletives de 1a misma.

3. Aprcbar la creacion de oficinas delegadas en el teritoric de su jurisdiccion
obedeciendo a estudios de viabllidad vy conveniencia presentados por el
Presidente Eecutivo.

4. ldentificar y aprobar los indicodores de gestion pora evaluar el cumplimisnio de
las metas y abjetivos del plan de accion,

5. Darse su propio reglameanto.
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Funciones Conftrol y Evaluacién.

Velar por el fiel cumplimiento de la Ley, los estatutos, las instrucciones de los
érgancs de superyvision los reglamentos de la camara v su cédigo de ética y
buen goblerno.

Velar por el adecuado funcichamiento del sistermao de administracian de
nesgos y de confrol intermo de lo Camaro.

Identificar los polenciales conflictes de interés en los gque se puedan ver
inmersos sus miembros, el presidente ejecutive y los funcionarios del nivel
directive de la Cdmara de Comercio, y establecer los mecanismaos parg su
revelacion.

Solicitar a la administracién los informes gue considere perfinentes denfro del
marco de sus funciones.

Aprobar anualmente los balances v demds estados financieros de la entidad.
Evaluar periddicaments el cumplimento de los indicadores del plan de accidan
y de |os objetivos y metas propuestas para la administracian

Afribuciones y facultades.

1

4,

Designar al Presidente Elecutivo de conformidad con el quérum requerido en
las nomas respectivas v con el perfil previamente establecide, atendiendo la
importancia y exigencias de la posicién.

Iimpartir al Presidente Eecutivo las instrucciones que considere convenientes
para el adecuado desarollo de la Camara en el marco de sus funciones vy
finalidad de la gestion de la Junta Directiva

Autorizar la celebracion o ejecucion de todo acto, contrato o cenvenio
cuando la cuantia supere &l monto equivalente a CIEN {100) SMMLY, con
cargo a los recursos o aportes de la entfidad.

Designar comisiones o comités para estudiar o framitar asuntos especiales,

Otras funciones.

Crear las distinciones o condecoraciones que estime convenientes,

Designar mediante sorteo los arbifros, concillodores, secretarios y peritos que
han de integrar las listas del Cenfro de Conclliacién, arbitraje y amigable
composicion de la Camara de Comercio.

Aprobar el Cadigo de Gobiemo Corporative que se estructure a partir de los
presentes estatutos.

Aprobar el reglamento propio de o Junta Directiva.

Las demas gue sean delegadas en la Ley v los reglamentos expedidos por el
Gobierno Nacional
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PARAGRAFO PRIMERO: La Junta Directiva ejercerd sus funciones dentro del mareo de
los competencias establecidas en la Ley 1727 de 2014, v no podra realizar
actividades gue impliquen coadminisfracion o intervencidn en la gestion de los
asuntos particulares de la ordinaria administracion de la Cdmara de Comercio, y por
fuera de sus competencias legales y estatutarias.

ARTICULO 13.-PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE. Lo Junta Directiva tendra un Presidente
¥y un Vicepresidente elegidos denfro de sus miernbros principales para un periodo
institucional de un (1) afic pudiendo ser reelegldos Indefinidamente o removidos en
cualguier momento. El Presidente y Vicepresidente serdn elegidos en la primera
reunion del mes de enero de cada ofic. Las ausencias temporales del Presidente de
la Junta Directiva serdn cubiertas por el Vicepresidente quien en tal caso tiene la
plenitud de las funciones comespondientas.

ARTICULO 14.- FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA. Son funciones del
presidente de la Junta Directiva;

1. Llevar la vocera de la Junta Directiva al interior de la Camara v ser el canal
natural de comunicacion de la Junta Directiva, entre sus miembros v con el
Prasidente Ejecutivo,

2. Convocar directamente o solicitar la convocatora de la Junta Directiva
cuando lo considere pertinente.

3. Preparar lo agenda de las reuniones conjuntomente con el Presidents
Ejecutivo.

4. Presidir los reuniones, otorgar el uso de la palabra, diigir las discusiones y

someter los asunfos a votacidon cuondo los considere suficientermente

debatidos.

Someter a la aprobacion de la junta las actos comespondientes.

Verficar el cumplimiento de las decisioneas de lo Junta Directiva

Promover Ia evaluaclén de la Junta Directiva

El Presidente difgird la reunion v protegerd los derechos de todos los

miemibros, incluidos los ausentes y velara por mantener la infegracion de la

Junta Directiva.

@ N o

4

ARTICULO 15.- REUNIONES. La Junta Directiva sesionard ordinaramente, cuando
menos, una vez al mes, en el dio, hora v lugar que aparezca en la citacién. Lo
convocatoria se efectuard por su presidente con un término no inferior a ocho (8)
dios calendario. Sesionard también extraordinariamente por  convocatoria
efectuada por su Presidente, el Presidente Ejecutivo, o de la Superintendencia de
Industria vy Comercio o cuando lo soliciten a éstos al menos la tercera parte de sus
miembros. La convocaloria g sesiones extraordinarias se realzond en un términe no
inferior a fras (3) dias calendario,
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La convocatoria se realizard de manera escrita, via fax o por comeo electronico.

A las sesiones de Junta Directiva asistiran los miembros princlpales v los suplentes,
estos Ultimos con voz pero sin voto,

PARAGRAFO: Las personas jurdicas que hayan sido elegidas como miembros de la
lunta Directiva asistiran a las reuniones a fraves del representante legal designado
permanentemente parg este efecto, quien serd el Unico autorlzado para asistir a las
mismas. En el evento de que el delegado designodo para representar a la persona
juridica no pueda asistir a las reuniones de junta directiva, serd reemplazado por el
miembro supkente de la junta directiva elegido, sl lo hubiere.

Solamente cuando el designado pora asistr a la Junta Directiva deje de ser
representante legal de la persona juridica, esta podra designar un nuevo delegado,
guien solo podrd actuar una vez posesionado.

ARTICULO 16.- QUORUM. Existira quérum para deliberar y decidir validamente en las
reuniones de la Junta Directiva con la mayaria absoluta de sus miembros. Cuandao
se frate de decisiones relacionado con lgs reformas de estatutos asi comao 1
designacion o remocion del Presidente Ejecutiva se requerira el voto favorable de al
menos dos terceras partes de sus miembros.

ARTICULO 17.- REUNIONES NO PRESENCIALES O POR VOTO ESCRITO. La Junta Directiva
podrd celebrar reuniones presenciales, no presenciales o por volo escrito,  Se
enfenderd gue hoy reunion no presencial, cumpliende con los requerimientos v
formalidades de que tratan los articulos 19 v 20 de la Ley 222 de 1995,

ARTICULO 18.- ACTAS. De cada reunién de la Junta Directiva se levantard un acta
que deberd ser firmoda por el presidente y secretaro de la misma, en la cual
deberd dejarse constancio de la fecha de la reunion, de los mismbros que asisten,
de los ausenfes, de las excusaos presentadas, de los asuntos sometidos a su
conacimlento, de las decisiones gue se adopten, y de los votos que se emitan por
cada una sean a favor o en conira.

Las actas deberan ser aprobadas en la siguiente reunién o por una comisian
nombrada para el efecto.

Un resumen de los conclusiones odoptados deberd ser remitido o la
Superintendencia de Indushia v Comercio dentro de los diez (10) dias sigulentes a lo
dprobocion del acta respectiva.
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ARTICULO 19.- VACANCIA AUTOMATICA DEL CARGO. Se producird la vacancia del
carge de miembro de Junta Directiva, de manera automdtica en los siguientes
evenfos:

1. Porinasistencia a cinco (5] sesiones de Junta Directiva con o sin justa causa,
en el pericdo de un (1) afio.

2. Cuando durante el periodo para el cual ha side elegido miembro de |a
junta, presenta cualquier circunstancia gue implique lo perdida de la
calidad de afiiado,

3. Cuando al miembro de junta le sobrevenga una causal de inhabilidad
prevista en la Ley,

La inasistencia del principal no se computara cuande se tfrate de las reuniones
extraordinaras a las cuales asista el suplente,

ARTICULO 20.- REGLAS PARA SUPLIR LAS VACANCIAS. Pora suplir la vacancia de ks
miembros de la Junta Directiva se observaran las sigulentes reglas:

1. La falta absoluta del miembro principal la ocupard el suplente personal.

2. Lo falta absoluta del principal v suplente elegidos por los afiiados producird
la vacante del rengién corespondiente, caso en el cual serd reemplazado
por el ofro renglén siguiente en el orden consignado en la lista respectiva.

3. En el evento que la lista g lo cual pertenecia el rengldn vacante no cuente
con renglones adicionales, ocupard el lugor un prncipal v un suplente
designados por la lunta Directiva de la lista de condidatos que, en o
eleccion corespondiente, al establecer el cociente electoral haya obtenido
el mayor residuo siguiente.

4. 5ise fratara de Unica lista, la vacante la ocupara un principal y un suplente
designados por la Junta Directiva,

PARAGRAFO.-En coso que la vacancia definitiva de principal o suplente
comesponda a un directive designadeo por el Goblerno Nacional, el presidente de la
Junta Directiva, informara dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha en
gue fenga conocimiento, al Ministerio de Comercio, Industria y Turismo a fin de que
inicie los tramites ante el Presidente de la RepuUblica para su reemplazo, el cual
deberd efectuarse en el plato de un (1) mes.

Tratdndose de la ausencio de uno de los miembros principales designados por el
Gobierno Nacional, el suplente lo reemplazard en sus faltas temporales v absolutas.
En este Ultimo evento, el reemplazo serd hasta tanto se redlice la nueva designacian
por parte del Gobiemo Nacional,
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ARTICULO 21.- INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES. A los miembros de la Junto
Directiva de la Cdémara de Comercio les serdn aplicables los  inhabilidades e
incompatibilidades previstas en la Ley 1727 de 2014 v cuando se encueniren en los
supuestos de que tratan las inhabilidades, impedimentos y el régimen de conflicfos
de interes, para los parficulares que ejerzan funciones publicas, las establecidas en
la ley 734 de 2.002 - Codigo Disciplinario Unico, las contempladas en los arficulos 8o.
de la Ley 80 de 1993, 113 de la Ley 489 de 1998, ley 1150 de 2007 v la ley 1474 de
2011 estatuto anticormupcion, v en las demds normas que las medifiquen, adicionen
o sustituyan.

PARAGRAFO PRIMERO. Los representantes legales de las pemsonas juridicas gue
integran las juntas directivas de las camaros de comercio estardn sometidos a las
inhabilidodes & incompatibilidades previstas en la Ley 1727 de 2014, sin perjuicio de
las inhabllidades especiales establecidas en la Lay 80 de 1993. Ley 734 de 2000, Lay
1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y demas nomaos gue las adicionen o modifiquen.

PARAGRAFO SEGUNDO.- Minglin miembro de Junta Direcliva podra confratar porsi o
por interpuesta pesona con la Carmara de Comercio. Para este efecto, se
consideran vinculadoes al directiva:

1. Elconyuge, compafers o companera permanente y quienes tengan vinculo de
parentesco hasta el tercer grado de consanguinidad, sequndo de afinidad o
Unico civil,

2. Tambien lo seran las sociedades comerciales vy las demds personas juridicas, en
las gue el miembro de Junta Directiva o su conyuge, compariero o compafisra
permanente o parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, segunda
de afinidad o dnico civil, tfengan parficlpacidon o la colidad de administradores,
salve gue se frate de ung socledodes que negocien sus accionss a fravés del
mercado plblico de valores

PARAGRAFO TERCERO.- Mo habrd inhabilidades, incompatioliidadss y viclacion al
regimen de conflicto de intereses, para el miembro de Junta Directiva que resulfars
beneficiario de los proyecitos de Inferés general ejecutados por la Cdmara de
Comercio y cuya eleccion o seleccion sea en virtud de convocatoria abierta y/o
concurso de merito.

PARAGRAFO CUARTO.-No habrd inhabilidades, incompatibilidades y violacidn al
regimen de conflicto de intereses cuando el miembre de Junta Directiva contrate
cualquiera de los servicios que presta la Camara de Comercio.
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ARTICULO 22.- EVALUACION DE LA JUNTA DIRECTIVA. Lo Junta Direcliva evaluard su
gestion anualmente, de conformidad con la metoedologia que esta apruebe para &l
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efecto. Se analizard la efectividad de la Junta Directiva y sus Comités, asi come la
generacion de valor que esta creande para la Cdmara de Comercio, sus grupos de
interes, y el sector privado de la jurisdiccion de la Camara. Los resultados de dicha
auta-evaluacion seran incluidos en &l Informe Anual de Gestidn.

cCAPiTULO V
DEL PRESIDENTE EJECUTIVO Y SUS FUNCIONES

ARTICULO 23.- DEL PRESIDENTE EJECUTIVO. El Presidente Eecutivo de lo Camara de
Comercio es el representante legal de lo misma y su vocero, el cual serd designado
por la Junta Directiva.

ARTICULO 24.- FUNCIONES. El Presidente Eecutivo tendrd o su cargo la labor
gerencial de la Camara de Comercio y ejecutard las decisiones de la Junta
Directiva, y de! Presidents de la Junta, de conformidad con los presentes Estatutos.
Debera asistir a las sesiones de lo Junta con derecho a voz pero sin vofo. El
presidente sjecutive tendra las siguientes funciones:

1. Ejercer lo representacién legal de lo Camara de Comercio del Piedemonte
Araucano de conformidad con lo establecido en el articulo 78 del Cédige de
Comercio.

2. FEfectuar la convocatorio de la Junta Directiva en los oportunidades que
comespondad.

3. Propener ala Junta Directiva ef Plan Estratégico de la enfidad, asi como &l plan
anual de accién,

4. Presentor a consideracion de la Junta Directiva la evaluacidn de cumplimiento
de la metas de los programas y acciones contempladas en el plan de accidn
de cada afio.

5. Presenfar o consideracion de la junta el presupuesfo de ingreses v gastos de
cada ano incluidos las estimaciones de recursos publicos y privadaes.

&.  Ordenar los gastos y dirigir el manejo finandiero de la Camara de Comercio an
aplicacion de las normas que regulan la materia.

7. Celebrar o Eecutar fodo acto, contrate o convenio con enfidades publicas o
privadas, nacionales o extranjeras, con o sin dnime de lucro con el fin de
implementar programas y ejecutar proyectos que se enmarguen denfro de los
ocbietives vy funciones atfrbuidas por la ley o por el Goblemo Macional a la
Camara de Comercic, con la aprobacicn de la Junta Directiva siempre que su
cuonfia supere el monto equivalente o CIEM (100) SMMLY,

8. Porderecho propio formar parte de todos los comités de Ia institucion.

§. Representar g lo Camara de Comercio como organismo vocero de o
comunidod empresarial regional y promaover permanentemente la capacidad
de liderazgo de la entidad en materia civica v de desarrclio general, dentro de
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10.

12.
13.

15.

14.
17.

18.

19.

20.

21.

23.

los objetivos institucionales con el propdsito de procurar el mejoramiento de la
caldad de vida.

Adoptar los medidas necesarias para lo proteccién vy conservacion de los
bienes y el patimonio de la Cadmara de Comercio.

Establecer las politicas para el nombromiento y compensacion del personal al
servicio de la Camara de Comercio dentro de la orgonizacién general; asi
como nombrarlo y removerlo lioremente.

Conformar y convocar el comité de afiiacion.

Dirigir el funcionamiento de todas y cada una de las Greas de trabajo de la
Camara de Comercio, en coordinacion con los funcionarios respectives para
garantizar el desempefio centralizado y armonico de la institucion.

Dirigir la organizacidon de exposiciones, seminarios, conferencias, mesas
redondas sobre temas econdmicos, juridicos o culturales que sean de interés
para el comercio, la industria, el empresario agropecuario o para la comunidad
en general.

Editar o imprimir estudios, libros, informes o cualquier ofre fipo de publicacioneas
que promocionen la labor de la Camara de Comercio o de la regién u orenten
a la comunidad en funcidn de nobles objetivos de progreso.

Rendira la Junta Directiva informes periddicos de sus labores,

Vigilar la conducta administrativa de la organizacién a su cuidado y el
rendimiente o eficiencio del personal al servicio de la Camara de Comercio,
imponer las sanciones debidaos.

Fresentar para aprobacién de la Junta los balances de fin de ejercicico e
informes financieros.

Delegar en ofres funcionarios de la institucién vy bajo su responsabllidad las
funciones que se le asignan, de conformidad con la reglamentacion que para
el efecio expida la Junta.

Presentar anualmente a los ofiiodes un informe de laberes, el cual debe
someterse previomente a consideracion de la junta,

Definir, aprobar, reformar v realizar las modificaciones necesaras al manual de
funciones de la entidad,

Otorgar poderes especiales o genemles cuando o estime necesaro o
perinente e Informar con postericridad a la Junta Directiva. Para otorgar
facultades de disposicion sobre los bienes inmuebles de la entidad requiere de
auvtorizaclén previa de la Junta Directiva, vy

Las demds que sean asignadas por la ley, por los estatutos o por la Junta
Directiva.

ARTICULO 25.- DESIGNACION. La designacion del Presidente Becutive de la Camara
debera hacera la Junta Directiva con el voto favorable de al menos las dos terceras
partes de sus miembros v de conformidad con los perfiles previomente establecidos,
atendigndo la imporancia y exigencios de lo posicidn.
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La Camara podra confratar para el efecto una firma especializada en lo seleccion
de ejecutivos, para que le presente la tema de candidatos para su eleccion.

ARTICULO 24.- SUPLENTES DEL PRESIDENTE EJECUTIVO. En ausencia permanents,
temporal o accidental del Presidente Becutive la representacion leqgal estara a
carge del Vicepresidente Eecufivo, elegido por la Junta Direcliva entre &l
Directorla) de Desarmolle Empresarial, Director{a) Juridicofa), Director{a)
Administrativo(a] o Director(a] Financiero{a) de la entidad. En todo caso, ni el cargo
de Presidente Ejgcutivo ni sl de sus suplentes podrdn ser gjercidos por miembros de
la Junta Directiva.

ARTICULO 27.- SECRETARIOS DE LA CAMARA DE COMERCIO. Lo Camara de Comercio
segun lo ordena el arficulo 89 del Cadigo de Comercio, tendrd uno o mas
secretarios, quienes seran designados por el Presidente Elecutive. Dentro del
personal vinculado con las funciones de registre, la Camara de Comercio deberd
tener como minimo un abogado tfitulado, con tarjeta profesional vigente vinculado
laboralmente, quien serd el responsable de la operacion juridica de los registros
publicos. Este funcionaro deberd acreditar capachtacion v actudlizacionss en
moteria de Registros Publicos.

Los Secretarios autorizaran con su firma todaos las inscripciones, cerificaciones vy
resolucicnes gue la Cdmara de Comercio expida en &l ejercicio de sus funciones de
los Registros Publicos y, las demas funciones que se establecen en el reglomentc o
manual de funciones de la Camara de Comercio.

CAPiTULO VI
PATRIMONIO

ARTICULO 28.- INTEGRACION DEL PATRIMONIO. El patrimonio de la Camara de
Comercio esta conformado de acuerdo con lo dispuesto en las nomnas vigentes
sobre la materia.

CAPITULO VI
REGIMEN DE AFILIADOS

ARTICULO 29 - LOS AFILIADOS. Los afiiados a la Camara de Comercio, tienen el
derecho a participar en su gobierno y administracion en los términos previstos en la
Ley. Tendran esta calidad los comerciantes personas naturales o juridicas inscritas en
el registro mercantil, gue tengan como minimo dos (2] afios consecutivos de
maticulades en esta o en cualquier Cdmara de Comercio, hayan sjercido en este
plazo o octividad mercantl vy hayaon cumplide en forma permanente  las
obligaciones derivadas de la calidad de comerciante, incluida lo renovacicn
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oportuna de la maticula mercanfil de acuerdo con los téminos previstos en las
disposicionas legales vigentes.

ARTICULO 30 - CONDICIONES PARA ADQUIRIR Y CONSERVAR LA CALIDAD DE
AFILIADD. Ademas de los requisitos antes sefialados, para tener o conservar |a
calidad de dfiiodo, se deberd cumplir de manera permanente los condiclones
previstas en el arficulo 13 de la Ley 1727 de 2014. En el casc de las personas juridicas
que adquieran la calidad de dfiiades, sus representantss legales deben cumplir las
condiciones previstas para estos, salvo la de ser comerciantes

La Camara de Comercio tiens la facultad de verificar en cualquier momento gue
los comerciantes que adaguieren la caolidad de ofiliados cumplen los requisitos v
condiciones de manera permanente y procederd a su desgfiliacién en el evento
que estos dejen de cumplirios, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley v bajo los
procedimientos establecidos en el reglamento de afiliodos.

ARTICULO 31 - RENOVACION DE LA AFILIACION. la afiiacién o la camara de
comercic se deberd renovar anualmente dentro de los tres (3) primeros meses de
cada afio y para mantener la calidad deberd cumplise con el pago total v
oportuno de la cuota de ofiiacién en los términos previsios en la Ley o el reglamento
de afiliodos.

ARTICULO 32 - PERDIDA DE LA CALIDAD DE AFILIADO. Lo perdida de o calidad de
dfiliade se produce por encontrarse incurso en cualquiera de las causales previstas
en el articule 14 de la Ley 1727 de 2014, v los nomas que lo medifiquen o
sustituyan, situacidn que se deberd concretar bajo los procedimientos definidos en
la misrma y en el reglomento de afliodos.

ARTICULO 33 - CARACTER DE LA SOLICITUD DE AFILIACION. La salicifud v el framite de
la affiacién son de cardcter individual. La cdamara de comercio se abstendrd de
tramitar solicitudes y pagos masives de afiliacién, so pena de los sanciones previstas
en la Ley.

ARTICULO 34 - COMITE DE AFILIACION Y FUNCIONES. El comité de dfiiacion de la
Camara es la instancia corporativa de que fiene bajo su responsabiidoad la
implementacion de la pdliica afifacion v la administracidon de la base de afiiados.
Estara integrodo por el Presidente Eeculive o su delegado v al menos dos
funcionarios del nivel drective vinculados laboralmente. El comité de afiliacidn
cumplird las siguientes funciones.
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1. Decidir las sclicitudes de afiliacion;
2. Determninar &l censo electoral y disponer su actudlizacion y depuracion, cuondo
a elle hubiere lugar;

Apoyamos lo Nuestro

SARAVENA calle 30 N” 16%-25 AV, Incora PBX: B9 1983/R809 2270
TAME carrera 14 N°® 17-39 barrio las Fersas Tel. 888 7161

ARAUGUITA calle 2 N° 5-25 Barrio Centro Tel. 883 5757
wwW.camarapiedemonte.com

e-mall; copiedemaonte@yahoo.es, secretaria@camampledemonte.com




CAMA RA

DE(GMERGGDELHEDEMWTE
AU ¢ A H O

MIT. B0 1AT 53-8 AFILIADA & CONFECAMARAS

a3

Desafiiar a quienes incuman en cualguier causal de desofiiacion.:

4. Cumplir o ejecutar las instrucciones, drdenes o deciionss de la Superintendencia
de Industria y Comercio relacionadas con ias funciones otorgadas al comité en
los numerales anteriores.

Las decisiones del comité de ofiliacion deberdn constar en octas sucesivas v
numeradas en las cuales quede constancia de las decisiones adoptadas.

Contra lo decision que resusiva la solicitud de dfiiacion o desafiiacion procede
impugnaciéon ante la Superintendencia de Industia vy Comercic en los términos
senalados en la Ley.

ARTICULO 35- DERECHOS Y DEBERES DE LOS AFILIADOS. Los afiiados a la Camara de
Comercio fendran los derechos y cumpliran los deberes que tal calidad les confiers
en los términos estableckdos en la Ley 1727 de 2014 y el decreto 1074 de 2015 asi
como las normas que las adicionen, medifiquen o sustituyan.

ARTICULO 34 - REGLAMENTO DE AFILIADOS. Lo Cémara de Comercio tendrd un
reglomento de afiiodos aprobado por el comité de Afiliacion, el cual serd el anexo
une (1} y formara parte integral del presente estatuto, enfre otros aspectos debera
establecer,

1. Los procedimientos para el framite de gfiiacion o desafiiocicn.
Los derechos v deberes de los ofiliados

3. Los mecanismos adoptados para la verficocion de los requisifos vy
condiciones de las solicitudes de afiiacion

4. Oportunidades parg la revision de la base de ofiliados,

5. Lascondiciones y téminos para el pago de la cuata de afiliacian.

6. Los factores para determinar el incremento de la cucta de afiiacion.

El regiomento de afllados no podrd establecer requisitos adicionales g los previsto
en la ley para adguitr o perder esta calidad.

CAPITULO VIII
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES DE LOS FUNCIONARIOS DE LA CAMARA

ARTICULO 37.- INHABILIDAD GENERAL. Los personas que reciban remuneracion comao
empleados de la Camara de Comercic quedaran inhabilitadas pora sjercer su
profesion en asuntos particulares mientras permanezcan en sus cargos, so pena de
destitucion por mala conducta.
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ARTICULO 38.- OTRAS INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Constfituyen
inhabilidades, impedimentos, incompatibiidades, prohibiciones y  viclacion  al
regimen de conflicto de intereses para los funcionarios de las Camaras los siguientes:
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1. los derivadas de sentencias o fallos judiciales o disciplinarios de suspension o
exclusion del ejercicio de su profesion.

2. los contempladas en los arficulos 8° de la Ley B0 de 1993y 113 de la Ley 487 de
1998, la Ley 1150 de 2007 o en las normas que los modifiqguen y/o
cormplementen,

. Las contempladas en los articulos 37, 38 y 54 de o Ley 734 de 2002;

. Las previstas en la Ley 1474 de 2011 estatuto anticorupcion

5. Los funcionarios no podran solicitar o recibir dédivas o cudiquier otra clase de
lucro proveniente directa o indirectamente de los usuarios de los servicios, o de
cualquier persona que tenga interés en el resultado de su gestidn,

4. Los funcionarios no podrdn celebrar confratos con la Camara de Comercio o
surministrarle bienes o servicios, drectamente o por interpuesta persona.

7. Llos funcionarios ne podrdn contfratar con la Camara v obrar como parte ©
abogado parte en los procesos en gue la Camara de Comercio sea parte vy en
aguelos gue en cualguier instancia se adelanten en contra de o Cadmara de
Comercio, o Confecdmaras en su caso, dentro del afo siguiente a su
desvinculacion, salvo en ejercicio de sus proplos intereses

8. Llosfuncionaros no podrdn ser miembros de luntas directivas de otras Camaras
de Comercio,

?. Los funcionarios no podrdn fener la calidad de servidores publicos

PARAGRAFO PRIMERO.- Se consideran vinculados al funcionario para efectos de la
confratacian:

1. El eényuge, compafiero o compafera permanente y quienas tengan vinculo de
parentesco hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
primera civil.

2. Tambien lo seran los sociedades de responsabilidad limitada, de hecho, vy las
demds sociedades de peronas en las gue el funcionaro o su cényuge,
compafero © compafiera permanents o padentes hasta el sequndo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, tengan participacion o
desempefen cargos de direccidén o manejo., salvo gue se frate de una
socledad gue tenga la calidad de emisor de valores.

ARTICULO 39.- CONFLICTOS DE INTERES. Los Directivos y funcionarios de la Cémara de
Comercio se encuentran en una situacidn de conflicte de interés cuando deban
tomar una decision gue los enfrente ante la disyuntiva de privilegiar su inferés
personal, familiar, profesional, o comercial, en confraposicidn a los intereses de Ia
Cdamara de Comercio v de sus grupos de inferés, de manera tal que podria, aun
potencioimente, llegar o oblenerse para si o poro un tercero relacionads, un
beneficio que de ofra forma no recibirian.
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ARTICULO 40.- PROCEDIMIENTO. Cuando se enfrente un conflicto de inferés, o se
fengo duda sobre la exisiencia del mismo, se debe cumplir con el siguiente
procedimiento en el caso de Directivos v el Presidente Ejecutivo.

1. Abstenere de actuar en el asunto particular.

Informar de manera inmediata vy por escrito a la Junta Directiva, de la situacién
de conflicto de interés para su evaluacion, dejando constancia expresa en el
acta de la reunion.

3. Abstenerse de asistir a la reunion durante el tiempo de la discusion v la decision
referente al conflicto revelado.

4. Lo dudarespecto de la existencia dsl conflicto de interés no exime al miembro
de Junta Directiva de o obligacién de abstenerse de participar y revelar lo
situacion generadora del conflicto.

5. En el evento de presentase un incumplimiente Intencional del aviso de unag
situacion generadora de conflicto de interés por uno de los Miembros de Ig
Junta Directiva, comresponderd a la Comision Disciplinaria decidir ia medida que
corresponda de conformidad con el régimen sancionatario, sin perjuicio de los
deberes legales de denunciar la conducta comefida a las autoridades
comespondientes atendiendo su gravedad v consecuencias.

Respecto del Presidente Ejecutive de la Cdmara el incumplimiento de este articulo
podrd ser causal de terminacion justificada del contrato de frabgjo.

ARTICULO 41.- PROCEDIMIENTO PARA LOS FUNCIONARIOS. En el caso de funcionarios
de la Camara distintos del Presidente Becutivo:

1. Abstenerse de actuar en & asunto particular,

2. FRevelor lo situacion respectiva ante el Presidente de la entidad para su
decisidn, de lo cual se dejard constancia escrita.

3. Obrar conforme g los deciones e instrucciones impartidas por el superior
lerarguico con ccasion del conflicto de interés presentado.

4. B incumplimiento de este arficulo podrd ser causal de terminacion justificada
del contrato de trabajo.

5. Lo duda respectc de lo existencio del conflicto de interés no exime al
funcionario de la cbligacion de abstenerse de participar y revelar la situacion
generadora del conflicto.

ARTICULO 42.- APLICACION EXTENSIVA DE NORMAS. Las disposiciones solbwe
inhakilidades, incompatibiidades y prohiblciones, y sobre ética y buen gobiemo son
extensivas a los contrafistas que celebren con la Camara de Comercio cualquier
tipo de contrato, quienes deberdan declarar que conocen estas disposiciones y que
no recoe sobre sllos ninguna de las inhakilidades e incompatibilidades. Para tal fin,
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tendran el texio de los mismas o su disposicién, por parte de la Camara de
Comercio.

La violacion de este arficulo en lo celebracidn de un confrato serd causal de
terminacion unilateral del mismo.

ARTICULO 43.- NOTIFICACION DE LAS NORMAS DE GOBIERNO CORPORATIVO A
FUNCIONARIOS Y CONTRATISTAS DE LA CAMARA DE COMERCIO. En &l momento en
que se vincule una persona come frabajodor de lo Camara de Comercio le serd
entregada copia de las normas perinentes por parte de su Jefe Direclo.

Una vez gque se celebre un confrato se enfregard copia de las nomas pertinentes al
controfista, sea persona nalural o representante legal de la entidad que ostente
esta calidad.

CAPITULO I1X
POLITICA DE RIESGO Y SISTEMA DE CONTROL INTERNO

ARTICULO 44- POLITICA DE RIESGO. La Cdémara de Comercio del Piedemonte
Argucano contard con una politica de gestion y administracion de riesgos
operativos administrativos y financieros que dé cuenta de la identificacidn de los
factares de vulnerabilidad, acciones y procedimientos para la mitigacién del riesgo
y responsabilidades corporativas para su gestien. Corresponde al Presidente
Ejecufiva y los funclonarios de nivel directivo g responsabilidad de la estructuracian
e implementacién de la poliica de gestion y administracidn del resgo, la cual
deberd ser sometida o la aprobacidon de lg Junta Diksctiva.

La politica adoptada es la siguiente:

“Lla Camara de Comercio del Piedemante Araucano, se compromete a confrolar
todos aquelios riesgos que pueden impedir el cumplimiento de lbs objelivos
institucionales, mediante una efecfiva administracion de los mismos, con o
participacion de un equipo de frabojo competente, responsabile de identificar,
analizar y esfablecer acciones para su prevencian.

ARTICULO 45. EL CONTROL INTERNO. El control interno de la Camara de Comercio del
Fiedemonte Araucano se desarrolla mediants un sistema de gestién conformado
por una polifica, procesos, instructivos v lineamisntos para la gestion de riesgos, que
involucra la responsabilidad de fodos los funcionarios de la Cdmara de Comercia vy
For medic del cual, la Enfidad fiene control pemanente de sus procesos vy
operacionsas.
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Faro hacer seguimiento permanente al Sistema, la Camara tiene establecidas
auditorias, comites, medicién de indicadores, monitoreo a los riesgos y metodologias
de mejoramiento continue, para promover la eficiencia v eficacia de la gestion de
recursos economicos y asegurar el conocimiento y cumplimiento de la normatividad
¥ de las politicas de la organizacian.

Asi mismo, estan establecidas las lineas de autaridad, responsabilidad vy las funciones
de cperacion, custedia, confabilizacion y auditora interna.

CAPITULO X
GOBIERNG CORPORATIVO Y REGIMEN SANCIONATORIO

Arficulo 46- REGIMEN DISCIPLINARIO Y SANCIONATORIO. Lo Cémara de Comercio
contara con un régimen disciplinario y sancionatoric que hace parfe de ios
estatutes, para sancionar el incumplimiento de los normas legales, estatutarias v de
Goblerno Corporative por parte de los miembros de las Juntas Directivas, de
acuerdo con o dispussto en la Ley 1727 de 2014 v las normas que para tal efecto la
reglamenten, &l cual deberd observar los principios del debido proceso y el derecho
de defensa.

Articulo 47.- COMPETENCIA. Corresponde a los Camaras de Comercio v a la
Superintendencia de Industia v Comercio ejercer sobre los Juntas Directivas, el
control disciplinaro y sancionatoric. Para su ejercicio podran nombyrar una cormision
de éfica externa integrada de acuerdo con las disposiciones gue regulen |a
materia.

CAPITULO XI
REVISOR FISCAL

ARTICULO 48.- CALIDADES PARA SER REVISOR FISCAL. La Cdarmara de Comercio,
tendra un revisor fiscal, que serd contador publico titulade, con uno o mas suplentes,
elegidos por los comerciantes inscritos en el registro mercantil que tengan la calidad
de dfilados en la misma oportunidad de la eleccion de Junta Directiva, por mayoria
de volos validos depositados y para periodos de  cuafro (4] afios. En los casos de
falta temporal o absoluta del Revisor Fiscal actuarg su suplente. La Junta Directiva
determinara los requisitos de formacion experiencia v capacidad que se deben
cumplir para ser elegido el reviser fiscal de la Camara de Comercio v ejercer el
cargo,

ARTICULO 49.- INCOMPATIBILIDAD CON OTROS CARGOS. | cargo de revisor fiscal, es
incompatible con cualguier otro cargo o empleo de la misma Camara de
Comercio.
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ARTICULO 50.- FUNCIONES. Serdn funciones del revisor fiscal, las siguientes:

1. Vigilar el cumplimiento de los estatutos v de las disposiciones de la Junta
Directiva.

2. Examinar todas las operaciones, inventarios, octas, libros, corespondencia
y negocios de la Camara y comprobantes de cusnta.

i Establecer el programa de gestion para el gjercicio de la revisoria fiscal de
la Cémara, acordade con el presidente ejecutiva.

4, Rendir informes, por escrito a la Junta Directiva en sus sesiones ordinarias o
cuando ésta lo solicite.

5, Informar oportunamente v por escrito a la Junia Directiva o al presidente

ejecutivo segin el caso, de los imegularidades gue note en los actos o
confratos celebrados y ejecutados, o en el cumplimiento de los estatutos y
normas de Gobiemo Corporative de la Cdmara de Comercio procurando
que 32 les aplque el tramite comespondiente, para adoptar medidas

coractivas.

B, Verificar lo comprobacion de todos los valores de la Camara de Comercio
y los que ésta tenga en custodia.

T Examinar v auditar los estodos financiercs de la Camara de Comerala,
autorizandolos con su firma, cuando los encuenire de acuerdo a o téenica
contabie.

8 Eendir a la Junta Directiva, informes sobre las cuentas v balances, en los
periodos gue esta determine.

9, Revisar y examinar los sistermas contables de la entidad, para proponer las
medidas que considere necesarias, para el buen desempeno de sus
funciones.

10, Las demas, que le imponga la ley, los estatutos o lo Junta Directiva de

acuerdo a la naturaleza del cargo.

PARAGRAFO PRIMERO.- Al Revisor Fiscal de la Camara de Comercio se aplicaran las
nomas de los revisores fiscales de las sociedades comerciales v tendra los
competencias que la ley asigna o los revisores fiscales de los sociedades
comerciales,

PARAGRAFO SEGUNDO.- £l Revisor Fiscal podra asistir con derecho a voz pero sin
voto a las sesiones de la Junta Directiva solamente cuando sea invitade. Asi mismo
podrd inspeccionar en cualquier flempo los libros de contabilidad, de actas,
corespondencia, comprobantes de las cuentas vy demds documentos de o
Enfldad.

ARTICULO 51.- RESPONSABILIDAD. El Revisor Fiscal responderd de los perjuicios gque
ocasione a la Camara, a su Junta Directiva, empleados o terceros por negligencia o
dole en el cumplimiento de sus funciones.
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ARTICULO 52.- PROHIBICION. Al revisor fiscal, le queda prohibido ejercer cualquier
acto o infervencion, que impliguen coadministracion o gestién en los asunios
propios de la ordinaria adminisfracion de la Camara de Comercio.

ARTICULO 53.- RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD. El Revisor Fiscal deberd guardar
reserva y confidencialidad frente o ferceros sobre los octos o hechos de que tenga
conocimiento en ejercicio de sus funciones, hasta el témino de cuatro (4) afios
siguientes o la ferminacién de sus responsabiidades y solaments prodrd
comunicaros o denunciarlos en la forma y casos previstos expresamente en las
leyes. La violacién del deber de reserva y confidencialidad lo hard resporisable por
los perjuicios que generan a la Cdmara de Comercio.,

CAPITULO XII
DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 54.- Los presentes estatutos derogan todos los anterdores, asi como |as
disposiciones que le sean confrarias y que hayan sido expedidas por lo Junta
Directiva. Comenzaran a regir una vez sean aprobados por la Superintendencia  de
Industria y Comercio.

ARTICULO 55.- La reforma tofal o parcial de estos estatutos debera ser aprobada
con &l voto favorable de al menos las dos terceras partes de las miembros de g
Junta Directiva y posteriormente enviada a la Superintendencia de Industia v
Caomercio, para lo de su competenacia.

PARAGRAFO.- La sesidn de la Junta Directiva gue vaya a estudiar modificaciones
estatularias deberd ser exprasarnente convocoda para tales efectas.

ARTICULO 56.-Una vez aprobada la reforma de los estatutos deberd publicarse en la
pagina web de la Camara de Comercio v en las carteleras de la entidad.

saravena - Arauca, Noviembre 09 de 2015, Acta de aprobacion N® 1392015 por
parte de la Junta Directiva.

Bogota DC, Marzo 30 de 2016, Resclucidn N° 14040 de 20146 emitida por la
Superintendencia de Industio y Comerclo.
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ANEXO 1. REGLAMENTO DE AFILIADOS

CAPITULO |
GENERALIDADES

ARTICULO 1. OBJETO: Definir los principios y reglas que rigen &l proceso de dfiliacion o
la Camara de Comercio de! Piedemonte Araucano-CCPA-, para asegurar el
derecho de asociacion de forma voluntara, libre, espentanea y auténtica de los
comerciantes que hayan cumplido estén cumpliendo los deberes de comerciantes.

ARTICULO 2. CONCEPTO: Afiliodo es el comerciante y/o empresario {persona natural
o persona juridica) matriculadeo en Registro Mercantil que voluntariamente solicita la
afiliacion previa al cumplimiento de los requisitos exigidos por la Ley.

ARTICULO 3. PRINCIPIOS QUE REGIRAN EL PROCESO DE AFILIACION: Son compromisos
basicos de los dfiliados los siguientes:

1. Principio de Buena fe, lo que implica actuar en forma recta vy honesta con la
conviccldn de que esta obrando sin perjudicar a terceros v dando estricto
cumplimiento a la ley,

2. Principlo de Lealtad, informando o la Camara los hecheos o circunstancias de
los cuales tenga conocirmiento y gue sean de interés de la entidad.

3. Principlo de Legalidad. El procesc de dfiliacion a la CCPA se rige por las regls
contenidas en el marco legal infegrado por normas legales, estatutarias y
reglamentarias, promulgadas por ios drganos competentes para regular la
materia.

4. Principio de Responsabilidad, procurande de manera octiva y voluntaria el
meioramiento social, econdmico y ambiental.

3. Principio de Compromise, adoptando posiciones de liderazgo frente a temas
de interes empresarial y de la ciudadregién, porticipando activamente en
los programas de la camara y en la eleccidn de la Junta Directiva con
deraecho a elegir y ser elegido

6. Princlpio de libertad. La decisién del comerciante matriculade de afiliarse a
la CCPA, debe ser voluntaria y espontaneaq, libre de cualquier presion
politica, econdmica, gremial o religiosa gue vicie el consentfimientc vy
manifestacion del animo de asociaclon.

7. Principio de Publicidad. Lo administraciéon de la CCPA divulgard a fravés de
su sitio web, las normas legales, estatutaras y reglamentarias que rigen &l
proceso de afiliocion a la CCPA.

L
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8. Principio de Transparencia. [l comerciante maticulade que cumpla los
requisitos para ser afifiado @ la CCPA y gue de manera voluntaria, libre y
espontanea ejerza su derecho de afiiacion e inicie el proceso de afiliacién,
debera actuar denfro del marco legal vigente y suministrar la informacién y
documentacion requerida por la CCPA, de manera gue permita verificar &l
cumplimiento de los requisitos legales, estatutarios y reglamentarios que
soportan su solicitud.

ARTICULO 4. NATURALEZA DEL DERECHO DE AFILIACION. £l régimen de afiiados de ias
camaras de comercio es de naturaleza privada, esto coresponde a la esfera del
derecho privado colombianc, reguladeo por el Codigo de Civil Colombiano.

PARAGRAFQ. Competencia: las confroversias que puedan surgir sobre las declsiones
de lo administracion de la CCPA o del comité de afliacion, son competencia de la
jursdiccion Ordinaria Civil, de conformidod con las normas del Cédige Civil
Colombiano. Lo anterior sin perivicic de los facullades legales de o
Superintendencia de Industria v Comercio.

CAPITULO 1I
CONDICIONES PARA ADQUIRIR LA AFILIACION

ARTICULO 5. CARACTERISTICAS DE LA AFILIACION:

a) La afiliacion constituye un stotus especial que distingue al empresarc
respectc de los demds mafriculados en la Camara de Comercio del
Piedemonte Araucano,

b} El afiiodo goza de las premogatfivas especiales que Je oforga la Ley, los
Estatutos de la Camara de Comercic del Piedemonte Araucanc y el
FReglamento de Afiliados,

ARTICULO 6. REQUISITOS PARA LA SOLICITUD DE AFILIACION: Podrdn ser aofiiados a
Camara de Comercio del Piedemonte Araucano las personas naturales o juridicas
que:

al Asllo soliciten,

b] Tengan como minimo dos (2) afios consecutivos de matriculades en
cualguier Camara de Comercio.

c] Hayan sjercido durante este plazo la actividad mercantil, y

d} Hayan cumplido en forma permanente sus obligociones derivadas de o
colidad de comerciante, incluida la renovacion oporfuna de la matrculg
mercantil &n coda periodo,
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Quien ostente la calidod de represenfante legal de las personas juridicas deberd
cumplir los mismos requisitos previstos para los afiliados, salvo el de ser comerciante.

ARTICULO 7. CONDICIONES PARA SER AFILIADO: Para ser afiiado o conservar esta
calidad, las persenas naturales o juridicas deberdn acreditar que no se encuentran
incursas en cualquiera de las sigulentes circunstancias:

a. Haber sido sancionados en procesos de responsabllidad disciplinaria con
destitucién o inhabilidad para el ejercicio de funciones publicas;

b. Haber sido condenadas penalmente por delitos dolosos:

c. Haber sido condenadas en procesos de respensabilidad fiscal:

d. Haber sido excluidas o suspendidas del ejercicio profesional del comercio o
de su actividad profesional:

e. Estar incluidas en listas inhibitorias por lavade de activos o financiocian del
terrorismoe v cualguier actividad ilicita,

Los Camaras de Comercio deberan abstenerse de afiior o deberan cancelar o
afiliacion de la persona natural o juridica, cuando conozean que ne cumple o ha
dejado de cumplir alguno de los requisitos establecidos en el presente articulo.

En caso de gue el representante legal del afiiado no cumpla o deje de cumplir los
requisitos, la Camara de Comercio lo requerra para que subsane la causal, en un
termino no superior a dos (2) meses, so pena de proceder a la desafiliacian.

ARTICULO 8. TRAMITE PARA LA AFILIACION

a. Diigenclar el formateo de solicitud dirgido a la Enfidad.,

b. Laentidad verificara el cumplimiento de requisitos para ser afiiado.

c. El Comité de Afillados verificara las solicitudes y profiere actas de aprobacian
de afiiacion.

d. Dicha decision se nofificara al nueve dofiliado mediante cormunicacian
emitida por la Enfidad.

PARAGRAFO: En el caso de la renovacion de lo afiiacion, ésta se hard directamente
en caja en el momente de renovacion de la matricula mercantil dentro del plazo
establecido por o Ley.

ARTICULO 9. DERECHOS Y DEBERES DEL AFILIADO

ARTICULO 7.1 DERECHOS DEL AFILIADO: Lcs afiiados g las Cdmaros de Comercio
tendran derecho o

a. Elegir y ser elegidos miembros de la Junta Directiva de la Camara de
Comercio, bajo las condiciones y los reguisitos que determinen la ley v las
normas reglamentarias,

b. Dar como referencia a la corespondiente Cdmara de Comercia,
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c.

k.

Acceder gratuitamente a las publicaciones gue determine la Camarg de
Comercio.

Obtener gratuitamente las cerfificaciones derivadas de su registro mercantil,
sin exceder del monta de su cuota de dofiiacidn.

Acceder a los bases de datos de afiliodos gratuitamente, cumpliendo con lo
exigido por la Ley,

Gozar de descuentos especiales en capacitaciones, seminarios v evenios
académicos organizados por la Camaora de Comercio del Pledermonie
Arducana,

Contar con tarfa preferencial en el alquiler de salones de lg Camarg de
Comercio del Fliedemonte Araucano.

Ser beneficiaro de convenios especiales generados para &l servicio de los
dfiliados.

Contar con la publicacion de sus datos principales en el Directorio Anual de
Afiliados.

Farticipar en &l Encuentro anual de Afiliades vy demds octividades
organizadas para los afliodos v sus farmilias.

Las demdas que determine la Ley.

ARTICULO 9.2 DEBERES DEL AFILIADO: Los ofiiados a las Cama ras de Comercio

deberan:
a. Cumplir con el reglamento interno aprobado per lg Cadmara de Comercio.
b. Pagar oporiunamente la cucta de afiiacicon o su renovacion.
c. Actuar de confomidad con la meral v las buenas costumbres
d. Denunciar cualquier hecho gue aofecte a lo Camara de Comercic o que

atente contra sus procesos electorales.
Informar por escrito la renuncia voluntoria de la calidad de ofliado.

ARTICULO 10. DE LAS CUOTAS DE AFILIACION: La Junta Directiva fiiard el valor de lg
cucta anual de ofiiccion, previo estudio efectuade por la Administracion de o
Entidad. £l monto de dfiliacion combiard cada afio acorde dal Articulo guince de la
presente resolucion.

ARTICULO 11. LIBRO DE REGISTRO DE AFILIADOS: Faro efectos del control de sus
afiiados, la Camara de Comercio llevard un libro de registro, € cual contendrd al
menos, los siguientss datos:

b.
[t

MNormbre de lo Persona Natural o Jurdica afiiada,

Nombre del Representante Legal.

Fecha de presenfacion de la solicitud, resclucidn de aceptacicn emitida por
Presidencia Ejecutiva y fecha de la misma.

Fecha y nidmero de la resolucikdn gue declara la cesacion de efecios de la
calidod de afilado.

Los novedades especiales que se presenten durante su gfiiccion como
suspensiones, sanciones, etc.

Apoyamos lo Nuestro

SARAVEMA calle 30 N” 16925 AV, Incora PEX: B39 19B8/889 2270
TAME carrera 14 N™ 17-39 barrky las Ferias Tel, BEB 7161
ARAUQUITA calie 2 N° 5-25 Barrio Centro Tel, 883 5757
www.camarapiedemonte.com

e-mall; cepiedemonte@yahoo.es, woretaria@camarapiedemonte.com

MMPREEDE E MTAGEN Wil T 95 133 4R5-3



s NIT 200 187 5503 AFE 100G & CONFECAMARAS

N CAMARA

DE COMERCIO DEL PIEDEMOMTE
A R A U C A N O

CAPITULO i
DEL COMITE DE AFILIACION Y SUS FUNCIONES

ARTICULO 12. COMITE DE AFILIACION: el comité de Affiacion de la Camara, es la
instancia corporativa que tiene bajo su responsabilidad la implementacion de
tramitar la politica de ofiliacian y la administracian de la hase de datos de afiliados.

ARTICULO 13. COMPOSICION: Ei comité de afiiacion de las Camaras de Comercio
estard integrado por el Presidente Ejecutivo o su delegado y, como minimo, dos (2)
funcionarios del nivel directivo, que en &l caso de la Camara de Comercio del
Fiedemonte Araucano, estd conformado por el Presidente Eecutivo, Director de
Desarrallo Empresarial, y Directora Administrativa v de Calidad.

ARTICULO 14. FUNCIONES: El comité de afiliacian tendra las siguientes funciones:

a. Decidir las soliciiudes de ofiliacién.

b. Determinar el censo electoral y disponer su  actualizacion vy
depuracion, cuando a ello hubiere lugar.

c. Desafiiar a quienes incuman en cualquier causal de desafiiacion.

d. Cumplir o ejecutar los Instrucciones, &rdenes o decisiones de la
Superintendencia de Industio y Comercio relacionadas con las
funciones otorgadas al comité en los numerales anteriores.

CAPITULO 1l
CONDICIONES PARA CONSERVAR LA CALIDAD DE AFILIADO

ARTICULO 15. PERDIDA DE LA CALIDAD DE AFILIADO: Lo calidad de afiiodo se
perderd por cualauisra de las siguientes causdies:

a. Solicitud escrita del afllicde.

b. Porno pagar oportunamente la cuota de afiliacion o su renovacién.

c. Porla pérdide de la calidad de comerciante.

d. For incumplimiento de cualguiera de los requisitos vy deberes establecidos
para conservar la calidad de afiliado.

e. Por encontrarse en proceso de liquidacidn.

I. Por cambic de domicilio principal o otra jurisdiccian.

g. Pororden de auviorndad competentea,

Nota: Lo desafilaocion no conlleva lo cancelacion de la matriculd mercantil ni la
devolucion de |a cuota de afliocion.

PARAGRAFO: Impugnacian de la decision de affliacion o desafiiacién. Confra la
decision que resuelva la solicitud de afiiacién o desafiiacion procede Impugnacian
ante la Superintendencia de Industia y Comercio. Lo impugnacién deberd
presentarse ante la Superintendencia de Industria y Comercio dentre de los diez (10)
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dias habiles siguientes a la nofificacion de la decision corespondiente. La decision
de dfiiacion solo podrd ser impugnada por quien acredite un interés legitimo
concreto, La decision de desafiliacion solo podra ser impugnada por el desafillado.
La impugnacién se tramitard en el efecto devolutive v en Onica instancia. Lo
Superintfendencia deberd resclver denfro del féminoe establecide en el articulo 84
del Codigo de Procedimiento Administrative vy de o Confencioso Adminisirativo,
para decidir los recursos, so pena de gue se produzea el efecto alli previsto. Contra
la decision de la Superintendencia no proceds recurso alguno.

ARTICULO 16. VIGENCIA Y RENOVACION DE LA AFILIACION: La afiiacion se deberd
renovar anuvalmente dentro de los fres (3) primeros meses de cada ano v el pago de
la cuota de ofiiacicn quedara establecido en el reglomente de afliodos de cada
Camara de Comercio. El reglamente no podrd establecer plazos superiores al
treinta ¥y unc (31) de diciembre del corespondiente afio, para el page de la
totaolidad de la cuota de ofiliocion.

A falta de esfipulacidn en el reglamento. El pogo total de la cuata de afiiacion
deberd hacerse denfro de los tres (3] primercs meses de cada afio al momenta de
la renovacion de la afliacian.

CAPITULO IV
DERECHOS DE AFILIACION

ARTICULO 17: CUOTA DE AFILACION: Comresponde a la Junta Directiva de la
Camara de Comercio establecer, modificar, o ajustar las cuotas de aofliocion de
confarmidad con los actives declarados por el comerciante, Para el incremento del
valor de las cuotas anvales de dfiiocion se fomard como base los existentes a la
fecha.

PARAGRAFO. La cucta de dfiiacion se incrementara anualmente en un porcentaje
establecida por la Junta Directiva gue no podrd ser superior al indice de precios al
consumidor -IPC- del anc inmediatamente anferior, aproximdandolo al nomero de mil
inferior, segln lo establece el numeral 2.4 del titule VIIl, en el Capitulo |l de la Circular
Unica de la Superintendencia de Industria y Comercio.

CAPITULO V

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 18. PREVALENCIA DE LA LEY E INTERPRETACION: En caso de oposicion de
este reglamento y una ley o decreto reglameniario prevaleceran estos Ultimos. En
todo caso la inferpretacién del presente reglamento comesponde al Comité de
Afliacian.
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ARTICULO 19. PUBLICDAD: El presente reglamento se remitird a todos los afiiados al
comeo elecirdnico reportado en el regisiro mercantil.

ARTICULO 20. VIGENCIA: el presente reglomento rige a parlir de la aprobacién por
la Superintendencia de Industria y Comercio; luego publicado en la Pagina Web vy

desde entonces de obligatorio cumplimiento para todos los afiliados del ente
Carmeral.

saravena - Arauca, Febrero 20 de 2015, Acta de aprobacian N° 001/2015 por parte
del Comité de Afiliacion.

9"""_’-—-___-_
ANTONIO COROMEL MEJIA
Presidente Comite de Afiliocian
Presidente Eecutivo
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